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ASSISTANT DE VIE AUX FAMILLES A.D.V.F  

 

Durée: 273 h (39 journées, 9h-17h) 

  

Profils des apprenants 

 

Les professionnels du secteur de l’aide à domicile intervenant auprès des bénéficiaires dépendants aux 

domiciles .Cette expérience leur permettant d’intégrer un dispositif PRO A avec une durée réduite de 273 h.  
 

Prérequis 

 

Maitrise du Français, expérience  professionnelle significative, entretien et validation par la responsable 

pédagogique. 

  

Accessibilité et délais d'accès 

 

Toutes nos formations sont accessibles aux personnes en situation de handicap physique après un entretien 

avec notre référent handicap pour validation ou aménagement ou  redirection vers un partenaire. 

Inscription jusqu'à 15 jours avant démarrage. 

  

Qualité et indicateurs de résultats  

 

2021 : 10 stagiaires, 100% de réussite ; 2022 : 10 stagiaires, 100% de réussite 
 

Objectifs pédagogiques 

 

  Entretenir le logement et le linge d'un particulier 

 Accompagner la personne dans ses activités essentielles du quotidien et dans ses projets 

 Assurer le relai du parent dans la garde de l'enfant à domicile 

 

Contenu de la formation 

 

1. Entretenir le logement et le linge d'un particulier 

 

 Etablir une relation professionnelle dans le cadre d'une prestation d'entretien chez un particulier 

 Entretenir le logement avec les techniques et les gestes professionnels appropriés 

 Entretenir le linge avec les techniques et les gestes professionnels appropriés 
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2. Accompagner la personne dans ses activités essentielles du quotidien et dans ses projets 

 

 Etablir une relation professionnelle avec la personne et son entourage 

 Prévenir les risques, mettre en place un relais et faire face aux situations d'urgence dans le cadre d’une 

prestation d’accompagnement 

 Aider la personne dans la réalisation de ses projets et à maintenir un lien social 

 Aider la personne à faire sa toilette, à s’habiller et à se déplacer 

 Aider la personne lors des courses, de la préparation et de la prise des repas 

 Adapter son intervention à la personne en situation de handicap 

 

3. Assurer le relai du parent dans la garde de l'enfant à domicile 

 

 Définir avec le parent le cadre de l’intervention auprès de l’enfant 

 Prévenir les risques et assurer la sécurité de l’enfant 

 Accompagner l’enfant dans ses apprentissages de base, dans sa socialisation et lors de ses activités 

 Mettre en œuvre les gestes et les techniques professionnels appropriés lors des levers et couchers, de la toilette, 

de l'habillage et des repas 
  

Organisation de la formation 

  

Equipe pédagogique 

 

Consultants formateurs SAP, Médecins gérontologues, Psychologues. 
 

Moyens pédagogiques et techniques 

 

 Méthodologie pédagogique: 

 

Implication des participants, échanges d’expériences, exercices pratiques, mise en situation, jeux de 

rôles, brainstorming, travaux de groupes / individuel et apport de connaissances Evaluation des 

acquis tout au long de la formation (quiz, mise en situation en format jury du TP auxiliaire de vie aux 

familles) 

 

 Matériel: 

 

La formation s’appuie sur le matériel pédagogique nécessaire à la formation des professionnels et se 

déroule dans l’appartement pédagogique HANDY CARE Formation avec supports audio et vidéo à 

disposition de l’intervenant .Il est fourni à chaque apprenant un lien intranet DIGIFORMA lui donnant 

accès à tous les modules de cours, aux vidéos, une Bibliothèque, et divers abonnement WEB ou papier 

(ADS) .Un chat avec les différents intervenants. 

 
Dispositif de suivi de l'exécution de l'évaluation des résultats de la formation 

 

 Feuilles d’émargement signées par les stagiaires et le formateur par demi-journée 

 Remise d’un certificat de fin de réalisation de l’action de formation au stagiaire 

 Évaluation de sortie (quizz, test …) 

 Questionnaire de satisfaction stagiaire en fin de formation, suivi d’un questionnaire d’application 3 à 6 

mois plus tard. 

 Questionnaire de satisfaction de l'entreprise en fin de formation 
Prix : Nous consulter 


